
- Teilnehmerverwaltung, Teilnehmer-
 	dokumentation
- Kursverwaltung/ Seminarverwaltung 
- Arbeitsorganisation (Termine, 
	 Aufgaben, Schriftverkehr)
- Zusammenarbeit im Team 
- Dokumentenmanagement 
- Berichtswesen
- Leistungsdokumentation
- em@w – auch für AGH

- Casemanagement (Assessment, 
	 Profiling, Hilfe-/Förderplanung)
- Projektmanagement 
- Organisationsmanagement
- Datenschutz und -sicherheit
- Statistik und Controlling
- Anwesenheitserfassung, Auszahlung 		
	 und Abrechnung
- Diverse Schnittstellen (FiBu, LoBu, 
	 Zeiterfassung etc.)

Ihr Ansprechpartner:
Christoph Spitzley
0261 201615-127
christoph.spitzley@prosozial.de
prosozial GmbH
Emser Straße 10
56076 Koblenz
www.prosozial.de

comp.ASS 21
Qualifizieren, Bilden, 
Beschäftigen

comp.ASS 21 - Die Rundum-sorglos-IT-Lösung für:



Wir helfen helfen: 
prosozial – Software für Menschen

Seit mehr als 20 Jahren entwickeln wir IT-Lösungen für eine menschennahe 
Arbeitsmarkt-, Sozial- und Bildungspolitik. Seit über 20 Jahren sind wir daher 
auch den deutschen Kommunen und freien Trägern ein verlässlicher Partner. 
An unserem Firmenstammsitz in Koblenz arbeiten mehr als 130 qualifizierte 
Mitarbeiter aus unterschiedlichen Spezialgebieten für die Zufriedenheit unse-
rer Kunden, die Vision der Sozialen Stadt  und  für  eine  faire  Zukunft.  Ob  
in  Jobcentern,  Sozial-  und  Jugendämtern,  in  Beschäftigungsgesellschaf-
ten  oder Berufsbildungswerken,  in  Betreuungsbehörden  oder  Betreuungs-
büros  –  heute  vertrauen  mehr  als  15.000  Anwender  auf  unsere Lösungen, 
Services und Beratungsleistungen. Mehr über uns, unsere Lösungen und 
Leistungen finden Sie unter prosozial.de.

Berufsbildungszentrum Bitburg-Prüm
Seit 2014 setzt das BeBiz auf comp.ASS 21 - 
als Unternehmenslösung

Berufsbildungswerk Adolf Aich gGmbH 
Mehr als 400 Anwender arbeiten seit 2011 mit comp.ASS 21

Kindertagespflege Köln
Die Kontaktstelle arbeitet im Auftrag des Jugendamtes Köln – 
und seit 2014 mit comp.ASS 21

AQA GmbH, Gründau
Bei der Gemeinnützigen Gesellschaft für Arbeit, Qualifizierung 
und  Ausbildung setzt man bereits seit 2005 auf comp.ASS 

Einige Projekte als Beispiel-Referenzen



comp.ASS 21
Die Highlights

comp.ASS 21 stellt den Menschen in den 
Mittelpunkt. Deshalb haben Sie z.B. die wichtigsten 

personenrelevanten (Teilnehmer-) Daten bei Bedarf sofort im Blick.
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comp.ASS 21 ist die zukunftsweisende Rundum-sorglos-IT-Lösung, die das um-
fangreiche Aufgabenspektrum des Case- und Caremanagements wirksam unter-
stützt und dabei viele „Extras“ wie das mobile, App-gestützte Arbeiten auf unter-
schiedlichen Endgeräten, integrierte Kommunikations- und Arbeitsorganisationstools 
oder eine effizientere Unternehmensteuerung bereits inklusive hat. 



Ihr (virtuelles) Büro - willkommen! 
Links: Ihr „Aktenschrank“ mit schneller Navigation. 
Rechts:  Das Wichtigste (für den Tag) auf einen Blick. 
Und in der Mitte: Ihr zentraler Arbeitsbereich mit 
Schreibtisch und Terminkalender... 

Ihr Posteingang

Ihre Teilnehmerakte(n)
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Intelligente Suche: Schnelles Finden 
heißt in comp.ASS „sieben“ 



Ordnung ist das halbe Leben. Ob Erst- oder Annahmege-

spräche - comp.ASS 21 vereinfacht Ihre Termin-
dokumentation immens - z.B. durch 
intelligente Textbausteine. 

So geht nichts mehr verloren: Organisieren Sie sich und Ihr 

Team effizienter - zum Beispiel durch terminierte 
Aufgaben. 
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Einfach direkter kommunizieren - mit system-
internen, passend vernetzten 
Nachrichten, die ihren Kontext quasi gleich mit-
liefern - z.B. das Erstgespäch, zu dem sich die Teilnehmerin 
um eine Stunde verspätet.
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Ob Briefe, E-Mails oder Faxe - 
erstellen Sie Ihre Einladungen, Zwischenberichte oder 
Zertifikate nicht mehr mit externen Programmen, 

sondern direkt im comp.ASS-eigenen 
Schreibbüro. Der Vorteil: Ihre Schriftstücke 
sind dann auch gleich passend vernetzt, also beispielsweise 
in der jeweiligen Maßnahme oder bei der entsprechenden 
Person hinterlegt.  



8

Alles neu - und doch irgendwie vertraut: Schreiben, 
Formatieren, Signieren, 
Senden, Drucken im Schreibbüro ... 
wie in Office. Nur jetzt direkter, vernetzter, wirksamer.
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Dokumente auschecken, bearbeiten, einchecken, 
neu versionieren... 
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... das integrierte Dokumenten-
managementsystem stellt sicher, dass Sie 
immer die aktuellste Version eines Dokuments zur Hand haben. 
Zudem liefert comp.ASS auch gleich alle relevanten Infos zum 
Dokument mit - zum Beispiel, vom wem es stammt und wo es im 
System hinterlegt/vernetzt ist.



Professionelles Casemanagement: komfortables Erfassen 
von Ressourcen, Hemmnissen, Handlungsbedarfen...
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Hilfeplanung aus einem Guss - 
Berichtswesen inklusive! Mit comp.ASS 21 erstellen Sie ganz 
bequem individuelle Berichte. Wie zum Beispiel den 

Förderplan, der die wesentlichen Inhalte aus den 
Bereichen Assessment und Hilfeplanung anschaulich aufbe-
reitet zusammenfasst.



Effektive Unternehmens-
steuerung:  Mitarbeiter, Rechte, 
Abteilungen, Kostenstellen - mit comp.ASS 21 
haben (und behalten) Sie Ihre Organisation im Blick.
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Wissen, was läuft: Welche Regeln gelten bei der Einbuchung? 
Welche Dokumente stehen zur Auswahl? Welche Mitarbeiter 
arbeiten mit? Ob Teilnehmermaßnahmen, Stellen oder ange-
botene Kurse - comp.ASS 21 unterstützt Ihr 

Projektmanagement optimal.
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Einfache Stellenverwaltung im Projekt: 
Alle relevanten Informationen stehen mit wenigen Klicks 
zur Verfügung. 



Integrierte Kursverwaltung/ 
Seminarverwaltung - von der 

Planung...
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...über die Durchführung...
Intelligente Listen - wie zum Beispiel die An-
wesenheitslisten - verschaffen einen schnellen 
Überblick und erleichtern die Erfassung. 
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...bis zum erfolgreichen Abschluss - 
hier: die Aushändigung der Zertifikate.
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Zeit ist auch Ihr Geld. Und die Zeiten Ihrer Teilnehmer/in-
nen sind die Grundlage Ihrer Abrechnung: Mit comp.ASS 

21 haben Sie die An-/Abwesenheiten 

nicht nur einfacher im Blick, sondern 

auch schneller abgerechnet.



Ob einzeln pro Projekt oder mehrere Projekte zusammen - 

mit comp.ASS 21 lassen sich sowohl Arbeitsge-
legenheiten (AGH)... 
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... als auch Fachleistungsstunden 
(FLS) im „Ambulanten betreuten Wohnen“ 
abrechnen und vieles mehr, wie z.B. Fahrtkosten, 
Dienstleistungsstunden und eigene Artikel etc.
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Effizienter Datenaustausch mit der Bundesagentur 
für Arbeit: Ob AGH, BvB, abH oder BaE: 

eM@w ist in comp.ASS 21 voll integriert - 
und über eine einzige Schaltfläche steuerbar!
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Behalten Sie den Überblick mit der 

eM@w-Historie zur Person



Effektives Controlling braucht hochqualitative Daten. 
comp.ASS 21 liefert sie. Aus intelligenten Listen...
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...werden aussagekräftige, top aufbereitete Berichte, 
Übersichten und statistische Auswertungen - zum 
Beispiel zu Schul- und Berufsabschlüssen, 
Vermittlungshemmnissen, Anwesenheiten, etc.
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„comp.ASS 21 ist weit mehr als 
Software: Wir nennen es RUNDUM-
SORGLOS-IT!“

Ihre Werkzeuge in comp.ASS 21:

Was comp.ASS 21 ganz konkret für Ihr 
Unternehmen leisten kann? Sprechen Sie uns an. 
Wir beraten Sie gerne näher.
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Services und Support durch prosozial 


